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Penybamxa Cpunja
MHHHCTAPCTBO 3APAT,
3ANIOLLBABAIE, BOPAYKA H
COLMJATTHA ITHTABA

* % %
*

3aBpLuHa KOH(hepeHuuja
Beorpag, 11. jyH 2014. Mpojexar je
cduHaHcupana

EBponcka yHuja

TeuHuHa ripojekam
NMpunpema nHctutyumnja
TpXUWTa paga 3a
EBponcky cTpaTterujy

3anowusbaBakba

NMAPTHEPCTBO omeapa Hoge xopu3oHme

KIbYYHE BPOJKE

* Byyer og 2 MunuoHa eBpa je
YTPOLUEH Kpo3 TBUHUHT NpojekaTt
3a cnposofetbe 0byka, CeMuHapa,
pagmoHuLa, CTPYYHUX Npakcy u

CTYAMjCKMX NoceTa.
* Oko 800 ekcnepTckux AaHa.

* Buwe opg 100 obyka, cemuHapa,
pagvoHuua... y 44 rpaga v onwTuHe
y Peny6numum Cpbuju.

® AdraxoBaHo je 66 ekcnepara:
= 45 (hpaHuyckux
= 8 pymyHCKUX
= 8 wBeackux

- Sroctyjyhux ekcnepara, 13
Xpsatcke, CrioBeHuje u
benruje

* 6 cTyaujckmx noceta u 2

CTPYY4He npakce Yy 3 napTHepcke

3emrbe n uHeTuTYLUmMie EY'y

Bpuceny, pagu HenocpeaHe

pasmeHe Hajborbux uckycTasa.

% gip

~
Yuewhe 3 3embe EY Cnedehu Kopak
OBaj npojekaT, Ko je duHaHcKpana Krbyuhu Kkopak y mpolecy Mpuctynata
EBporicka yHMja, oOja4ao je KamauuTeTe Penybrnke Cpbuje EY: nspagutin lporpam
CekTopa 3a 3anolurbasatbe MuHUCTapeTBa 3a pecpopmyu  nonuTMKe  3anowrbasara i
paj, 3anowrbasawe, Gopadka U coupjanHa coupjanHe nonutuke 4o nonosuHe 2014,

nuTama, HauwoHanHe cnyxbe 3a K
3anowsbaBakbe W NOKaMHMX CcaBeTa  3a JbyYHU Yurbeeu

TPKUWTa pafja y Uaby WCnyhaBatba ca cTaHgapamma EY.
cTaHgapga EY.  [lopes  mapTHepckux

uHcTMTYUMja y PC, y OBOM TBMHUMHT NpPOjEKTY
Cy YydyecTBOBane Tpu Apxase unaHuue EY:
®paHuycka, PymyHuja u LLBeacka.

* [lobosbluatu edekTe NonuTUKe
3anowrbaeaa y PC, y3 npenopyke o
MHOBAaTMBHUM Mepama 3anoLurbaBatba.

. *  Ycknagutu nponuce y obnactu
3 UHCMumyuyuje mpxuwma pada 3anowirbasakba Ca MpaBHUM TeKoBMHaMa

. EY.
U K/by4YHU napmHepu y Cpbuju . AHanuaMpaTi cuTyauMjy Ha  nokamHom

YKIbYy4eHn y npojexar: TPXAWTY paga M ynoTpebutn Te nopatke
32 KOOPAMHMPAHO pellaBabe JIoKanHNX
* MwuHMCTapcTBO 3a pad, 3anolrbaBatbe, npvopuTeTa.

Gopayka 1 coumjanHa nuTarba (y HacTaBky:

[TapmHepcmeo ycnocmagrbeHo
MuHuctapctso), CekTop 3a 3anoLurbaBatbe

usmely e8poNCKUX U CONCKUX NapmHepa

* HauuoHanHa cnyxba 3a 3anowrbaBarbe, Kpo3 npojekam, nocmasurio je Yepcm
(HC3) 0cHoe 3a bydyhy capadry Ha
ocmeapugarby 3ajedHuYKo2 Yurba, @ mo je
. (?'I% 31;0KanHa caBeTa 3a 3anoLurbaBatbe 60p6a NPOMUE He3anocAEHoCMU.

international

djanHn napTHepu -
travail, emploi,

=)
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Tumcku pad y ucmuHcku eeponckom Ayxy

Peny6auxa Cpbuja
MHHHCTAPCTBO 3APAT,
3ANIOILBABAIGE, BOPAYKA H
COLHJATHA ITHT ABA

Buwe o0 100 akmueHocmu moKom
dee 200uUHe

Mporpam ycaBpiuaBatba 3anocyieHmX no
MyNTUAUCLMNNIMHAPHO] METOAOMOMMjM 0BYKe

OOGyke 1 ceMuHapu
AHKeTe 1 aHanu3e
PagnoHuue v npenopyke y HajBaxHujum obnactuma

Cryaujcke nocete y EY (®paHuycka, Lseacka, PymyHuja)
W eBpONCKUM MHCTUTYLMjama y Bpuceny

CtpyuHa npakca y ®paHuyckoj 3a 3anocrneHe y MuHuctapctay
n HC3

AkmueHOCMU U pe3ynmamu

Mporpam ycaBpwaBawa Yy obnactn <« YnanoBu JIC3 cy kpo3 obyke cTeknu

NONUTMKe 3anoLurbaBatba EY. 3Hatba O  LMKIycy  MOMUTUKe
. 3anowrbaBakba 1 METOOMNOMMjW 13paae
3anocneHnma je npykeHa nogpiuka y
aKUMOHOT NnaHa.

naeHTUKaLmju NPUOPUTETHUX
MHTEpBeHUMja Ha TpxkuwTty papga 3a < [lpomoBucaHo je yapyxusawe JIC3
koja ce onpederbyjy cpeactea U3 Tamo rae je To Moryhe, Ha OCHOBY
penybnuykor byeta n u3 MeflyHapoaHux aHanuae cuTyaLuje Ha NNokarHoM HUBOY.
“3BOpA, Kao M KOOpAMHaLMja akTUBHOCTU
13 HaumoHanHor byyetan EY.

MosehaHa je MHhOpMUCAHOCT
3anocneHux o ¢oHgosuma EY 3a
(omHaHCcuMpae Mepa M nporpama
aKTMBHe NONWUTMKE 3anowrbaBaka Y
Uurby npunpeme 3a Kopuwherse rpaHT
wema 1 UNA 11 (2014-20). * Wpentudukosane cy norpede JIC3 3a

¢uHaHcuparwem u3 UMA Il nporpama ;

cnpoBeseHe cy obyke 3a  u3pagy
npeanora npojekara 3a rpaHT LeMe.

* [punpemrbeHn cy NOKanHW aKLMOHU
nnaHoBu 3anowsbaBata (JIAM3), y
cknagy ca HauvoHamHMM - aKuMOHWUM
NNaHoOM 3anowrbaBaka ¥ CneunuiHIm
KapaKTepucTUKkama oKanHUX TPXMLUTa

paga.

YpaheHna je
nponuca

ynopegHa  aHanusa

* OpraHu3oBaH je ,, TPEeHUHr TpeHepa“ 3a
n3pagy MpojeKTHUX  npepnora  3a
rpaHToBe, 3a 3anocneHe y MuHuctapcTsy
nHC3S.

» OpraHusoBaHe cy 00yke, ceMUHapu U
paguoHuLe U3 0bnacTu KOMyHUKaumje
3@ 3BaHWYHMKE M 3anocnieHe Y
Mwunuctapctey, Cektopy 3a 3anowwrba-
Bate 1 HC3.

* W jow mHoro Tora....
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Mpojekar je

_Esponcka yHMja

lMy6nukayuje

MpupydHnk 3a pasymesarse EBponcke
MONUTHKE 3anoLLTbaBakba

MpupyyHuk 3a  wm3pagy  JlokanHor
aKLMOHOr nnaHa 3anoLusbaBatba

MpupyyHMK  3a  mpunpemy  u
CNpoBONeH-e rPaHT npojexkaTa

MpupydHnk  3a  mpunpemy U
CpoBONete  [paHT  Wema  Ha
HaLMOHaNHOM HMBOY

BpojHu matepujanu 3a obyke

Mpenopyke 3a xapMOHW3aLujy nponuca
u ,Tabene ycknaheHoctn®.

KOHTAKT

[eTarbHuje nHgopmaumje
MoXxeTe fobuTu nyTem Mejna:

* twinning@nsz.qov.rs
 zaposljavanje@minrzs.qov.rs
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